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GATUBOLAGET ÄR KVALITETS-, MILJÖ- OCH ARBETSMILJÖCERTIFIERAT

En god arbetsmiljö är en viktig strategisk fråga för 
Gatubolaget
Vårt mål är att åstadkomma en långsiktigt effektiv och konkurrenskraftig verk-
samhet, samtidigt som våra anställda ska ges möjlighet att verka i en god och 
stimulerande arbetsmiljö som kännetecknas av arbetsglädje, öppenhet och 
trivsel.

Ett systematiskt arbetsmiljöarbete, med bedömning av både de fysiska och psy-
kiska förhållandena i arbetsmiljön, ska ske fortlöpande och ingå som en naturlig 
del i verksamheten.  Arbetetsförhållandena ska anpassas till medarbetarnas 
förutsättningar. 
Ett aktivt arbete ska ske för att förebygga ohälsa och olycksfall i syfte att skapa 
en trygg och säker arbetsmiljö.

Vår arbetsmiljö är en gemensam angelägenhet för arbetsledning och medarbe-
tare och ska bedrivas i samverkan där alla har ansvaret att medverka.


